
 

 

 

Werde Teil 
unseres 
Teams! 

 

 

Ab sofort  Pensum Arbeitsort 
oder n. V. 100% Vaduz 

 

 

Mitarbeiter*in Compliance  
 

Dein Verantwortungsbereich 

- Du bist für das Erstellen, die laufende Betreuung sowie die 
Kontrolle der Einhaltung interner Richtlinien und Weisungen 
verantwortlich.  

- Du erarbeitest eigenständig interne Prozesse im Bereich 
Compliance und hilfst mit, bestehende Prozesse kontinuier-
lich weiterzuentwickeln. 

- Du unterstützt unsere Compliance-Projekte, auch standort-
übergreifend. 

- Du erstellst und harmonisierst das interne und externe Com-
pliance-Reporting. 

- Du führst die Due Diligence bei externen Partnern und/oder 
Vermögenswerten von verwalteten Fonds durch. 

- Du bist interner und externer Ansprechpartner für Compli-
ance-Themen. 

Dein Profil 

- Du hast ein Hochschulstudium (Uni/FH) der Rechtswissen-
schaften erfolgreich abgeschlossen.  

- Du verfügst über Praxiserfahrung im Bereich Legal & Compli-
ance in der Finanzdienstleistungsbranche.  

- Weiterbildungen im Fondsbereich und Erfahrungen im Be-
reich AML & KYC im Zusammenhang mit dem Onboarding 
und Review sind von Vorteil.  

- Du arbeitest sehr selbstständig und exakt und verfügst über 
eine systematische, strukturierte Arbeitsweise. 

- Du wendest die MS-Office-Programme versiert an. 
- Du bist pragmatisch und lösungsorientiert und magst es, im 

Team zu arbeiten. 
- Du beherrschst Deutsch auf Muttersprachniveau und ver-

fügst über verhandlungssichere Englischkenntnisse. 
 

Beginne deine Zukunft bei der 1741 Group 

Wir sind eine international ausgerichtete Finanzdienst-
leistungs-Gruppe, die mit über 70 Mitarbeitenden vielfäl-
tige Leistungen im Bereich der Strukturierung von Anla-
gefonds, der Fondsadministration und des Risiko-Mana-
gements erbringt.  

Die zur Gruppe gehörenden Gesellschaften sind in der 
Schweiz, in Liechtenstein, in Luxemburg sowie in Öster-
reich tätig. Unser stark wachsendes Unternehmen ist un-
abhängig und befindet sich zu 100 % im Eigentum des 
Managements. 

 Dynamisches Team: Du wirst auf unterschiedlichen 
Projekten mit Kollegen aus verschiedensten Diszipli-
nen eng zusammenarbeiten 

 Eigenverantwortliches Arbeiten: Bei uns wirst du Ver-
antwortung übernehmen. Wir geben dir den nötigen 
Rahmen und die Sicherheit dazu 

 Finanzbranche einmal anders: flache Hierarchien, kurze 
Entscheidungswege und ein offenes, junges Team 

 Fortschrittliche Rahmenbedingungen: neben einer  
attraktiven Entlohnung fördern wir auch deine Weiter-
bildung 

 

 

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann 
freuen wir uns, dich kennen zu lernen. 

Deine Bewerbung inkl. Gehaltsvorstellung 
sendest du bitte an hr@1741group.com. 

 

https://www.1741group.com/1741-gruppe/ 


