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Die 1741 Gruppe mit Sitz in Liechtenstein, der Schweiz und Luxemburg sucht Sie, als Verstärkung als 

 

Mitarbeiter (m/w) 
 

Die 1741 Gruppe erbringt mit 40 Mitarbeitern vielfältige Dienstleistungen in der Strukturierung, Verwaltung und 
Vertretung von Anlagefonds an unseren Standorten in Liechtenstein, der Schweiz und Luxemburg. Die 
1741 Gruppe ist unabhängig und befindet sich zu 100% im Eigentum des Managements. 

Aufgrund unseres starken Wachstums sind wir dauerhaft auf der Suche nach engagierten Kollegen (m/w, Ju-

nior/Senior), die bereit sind an einem unserer Standorte (je nach Tätigkeitsbereich in St. Gallen, Vaduz, Rich-
terswil oder Grevenmacher) die Zukunft der 1741 Gruppe aktiv mitzugestalten. 

 

 Wir suchen für folgende Abteilungen und  

      Bereiche Verstärkungen: 

 Wir stellen an die Bewerber die  

      folgenden Anforderungen: 

 

• Risikomanagement 

• Portfoliomanagement 

• Alternative Investments (Private Equity, Private 
Debt, Lending usw.) 

• Fondsadministration 

• Fondsvertrieb 

• Legal 

• Compliance 
 
 
 

 

• Exakte, strukturierte, proaktive und eigenstän-
dige Arbeitsweise 

• Flexible, belastbare und teamfähige Persönlich-
keit 

• Routinierter Umgang mit MS Office (Power-
Point, Excel, Word) 

• Sehr sicheres Deutsch und gutes Englisch, 
weitere Sprachen (z.B. Französisch, Italienisch) 
von Vorteil  

• Berufliche Vorerfahrung von Vorteil, für eine 
Senior Anstellung unerlässlich 

 
 

 Die 1741 Group bietet ihren Mitarbeitern 
 

Exzellente Arbeitsbedingungen und ein in der Branche einzigartiges Arbeitsumfeld. Abseits von grossen Finan-
zinstitutionen sehen wir uns als Asset Management-Boutique, welche ihren Kunden massgeschneiderte Lösun-
gen bietet. Wir verbinden höchste Kompetenz mit absoluter Leistungsbereitschaft im Dienste unserer Kunden. 

Sofern Sie ein forderndes Umfeld reizt und Sie eine neue Herausforderung suchen, freuen wir uns auf Ihre voll-

ständigen Bewerbungsunterlagen, die Sie uns bitte gemeinsam mit Ihren Gehaltsvorstellungen sowie Ihrem frü-

hestmöglichen Eintrittstermin elektronisch an benedikt.czok@1741group.com senden. 

Für Fragen steht Ihnen Herr Benedikt Czok auch telefonisch unter +41 58 458 48 01 zur Verfügung. 
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